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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА   

Рабочая программа воспитания МКОУ «Чатлыковская СОШ» (реализующая 

образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (далее — Программа школы), предусматривает обеспечение процесса разработки 

рабочей программы воспитания на основе: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

- Федеральный закон Российской Федерации от 14 июля 2022 года № 261- ФЗ «О 

российском движении детей и молодежи» 

- Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования» (далее - ФГОС 

НОО) 

- Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования» (далее -  ФГОС 

ООО) 

- Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» 

- Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 5 июля 2022 года № 

ТВ-1290/03 «О направлении методических рекомендаций» 

- Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. N 03-871 "Об организации занятий 

"Разговоры о важном" 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г.) 

- План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р) 

- План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период 

до 2027 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 2021 г. № 122-

р) 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы МКОУ «Чатлыковская СОШ».  
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РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 
и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и 
ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 
ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом 
мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 
ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 
ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 
вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 
соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 
развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

1.1 МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ И ПРИНЦИПЫ ВОСПИТАНИЯ 

Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, 
антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы: 

- аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 

социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 

поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 

общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 

приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 

самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное 

значение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и 

воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. 

Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных 

направлений воспитания; 

 – гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание 
человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание 
человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими 
людьми в событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В 
общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления 
собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с 
личностными особенностями составляет основу субъектности ребенка. 
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– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей 
культуры посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной 
деятельности, присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в 
целом. Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития 
ребенка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов 
деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в 
которой формируется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей 
страны в мировом культурном наследии и его цивилизационном развитии.  

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию 
воспитательного потенциала содержания образования, формирование и развитие у 
обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции 
на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

 гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 
признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 
защиту его человеческих прав, свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и 
разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников 
воспитательного (образовательного) процесса; 

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов 
России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные 
особенности региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной 
организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные 
культурные особенности местного населения; 

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей 
деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть 
ориентиром нравственного поведения; 

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях 
безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от 
внутренних и внешних угроз; 

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 
ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, 
партнёрстве и ответственности; 

 инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 
обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 
языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на 
решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных 
особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания программы воспитания, реализуются при 
проектировании воспитания в школе, учитываются при формировании и поддержании ее 

уклада. 
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1.2 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, тв

орческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою лич-   

ную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федераци

и в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социоку

льтурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и       

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обуча

ющихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио

на- льного народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими зна-

ний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское обще

ство (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим н

ормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результат

ов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты 

освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской     

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы,  

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределени

ю, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированно

сть внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим   

людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осущест

вляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно

-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: г

уманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, след

ования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосооб

разности. 

1.3 НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразова-

тельной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
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традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

1.4  ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных         

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 

соответствующих ФГОС НОО, ООО, СОО.  

1.4.1 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования 

Направления  Целевые ориентиры 

Гражданско- 

патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположен

ии. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности гра

ждан России, проявляющий уважение к своему и другим народ

ам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственна

я символика России, своего региона), праздников, мест почитан

ия героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважен

ие. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответстве

нности человека в обществе, гражданских правах и обязанностя

х. 
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Духовно- 

нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 

своего народа, семейные ценности с учётом национальной, 

религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, пр

ироде, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах ху

дожественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание,  

формирование культуры  

здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других л

юдей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гиги

ены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможнос

тей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, с

оответствующие ей психофизические и поведенческие особенн

ости с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отно

шение к результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда

, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, непри

ятие действий, приносящих вред природе, особенно живым су

ществам. 
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Выражающий готовность в своей деятельности придерживатьс

я экологических норм. 

Ценности научного  

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознат

ельность и самостоятельность в познании, интерес и уважение 

к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных 

и социальных объектах, многообразии объектов и явлений прир

оды, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизаци

и и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной о

бластях знания. 

1.4.2 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

основного общего образования 

Направления  Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему народа России, тысячелетней истории российской 

государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на 

участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое  

 воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и 

трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 
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Духовно- 

нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своег

о народа, ориентированный на духовные ценности и нравствен

ные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной пр

инадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки

, поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступк

ов, поведения, противоречащих традиционным в России духов

но-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности 

в условиях индивидуального и общественного пространства, зн

ачение и ценность межнационального, межрелигиозного соглас

ия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разн

ых народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционн

ым семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому яз

ыку и литературе как части духовной культуры своего народа, 

российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусс

тве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и друг

их народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства комм

уникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства

, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание,  

формирование культуры  

здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значен

ие личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюда

ющий правила безопасности, безопасного поведения, в том чис

ле в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое пи

тание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный р

ежим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употреб

ления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимосте

й), понимание их последствий, вреда для физического и психич

еского здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (

своё и других людей), стремящийся управлять собственным эм

оциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, инфор

мационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
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Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других люде

й. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода, в том числе на основе применения пред

метных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накоплени

я навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для ус

пешной профессиональной самореализации в российском обще

стве. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности) тех

нологической и социальной направленности, способный иници

ировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода 

деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических п

роблем, путей их решения, значение экологической культуры ч

еловека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребите

ля в условиях взаимосвязи природной, технологической и соци

альной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социа

льных наук для решения задач в области охраны природы, план

ирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, пр

иродоохранной направленности. 

Ценности научного  

познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, д

остижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе 

и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной с

редой. 

Развивающий навыки использования различных средств познан

ия, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура

, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, ос

мысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областя

х познания, исследовательской деятельности. 

1.4.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования 

Направления  Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником 
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власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском 

движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое  

 воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к 

своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую 

культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим 

за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно- 

нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 

мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого 

человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству 

и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов 

в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной 
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принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей; понимания 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и 

литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, по

нимание эмоционального воздействия искусства, его влияния н

а поведение людей, умеющий критически оценивать это влияни

е. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средст

ва коммуникации и самовыражения в современном обществе, з

начения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, р

еализацию творческих способностей в разных видах искусства 

с учётом российских традиционных духовных и нравственных 

ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание,  

формирование культуры  

здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности цен

ность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усили

й в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья други

х людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, 

в том числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отды

ха, регулярную физическую активность), стремление к физичес

кому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредны

х привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, люб

ых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе 

и цифровой среде, понимание их вреда для физического и псих

ического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физич

еского, эмоционального, психологического), состояния других 

людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных к

оллективах, к меняющимся условиям (социальным, информаци

онным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессионал

ьные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего п

оселения, края, страны, трудовые достижения российского наро

да. 
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Проявляющий способность к творческому созидательному соц

иально значимому труду в доступных по возрасту социально-тр

удовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности 

в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности ра

зного вида в семье, общеобразовательной организации, своей м

естности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные пер

иоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессио

нального образования, к непрерывному образованию в течение 

жизни как условию успешной профессиональной и общественн

ой деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулировани

я трудовых отношений, самообразования и профессиональной с

амоподготовки в информационном высокотехнологическом об

ществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, проф

ессиональной деятельности в российском обществе с учётом ли

чных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологичес

кой культуры на основе понимания влияния социально-эконом

ических процессов на природу, в том числе на глобальном уров

не, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вре

д природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для раз

умного, бережливого природопользования в быту, общественно

м пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, пр

иродоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующ

ий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного  

познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных пр

едметных областях с учётом своих интересов, способностей, до

стижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине 

мира, достижениях науки и техники, аргументированно выража

ющий понимание значения науки в жизни российского обществ

а, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-эко

номическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определен

ия достоверной научной информации и критики антинаучных п

редставлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накоплени

я и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнона

учной и гуманитарной областях познания, исследовательской д

еятельности. 

 

 

 

 



14 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 УКЛАД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Основные вехи истории Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  

«Чатлыковская средняя общеобразовательная школа»: 

Про школу в селе Чатлык первые сведения найдены в книге «Список населенных мест  

Красноуфимского уезда Пермской губернии», изданной в Типографии Губернской Земской  

Управы города Перми в 1894 году. 

Хронология развития образования на селе: 

 1894 г. - «Школа грамоты».  

 1918 г. - «Народное училище». 

 1 сентября 1936г. - открыта Чатлыковская семилетняя школа. Первый директор - 

Игнатьев Петр Игнатьевич. В школу пошли ученики из Лебяжье,  Красного Турыша,  

Русского Турыша, Верх-Иргинска, хуторов Майский, Раздолье,  Приволье.   

 1937г. - первый выпуск 7- го класса. 

 1941г. - ноябрь 1942 гг.— организация Чатлыковского детского дома для 

эвакуированных детей из Ленинграда, Белоруссии и Украины (г. Каменка-

Днепровская). 

 1961 г.- школа была реорганизована в восьмилетнюю. 

 12 октября 1981г. - открытие средней школы (директор и  вдохновитель строительства 

Меньшикова Л.И., заказчик строительства директор совхоза Резанов А.И., строитель 

«СУ –3») 

 1983г. - первый выпуск 10 класса (кл. рук. Капаева Н.П.) 

 1987г. - переход на 4-летнюю начальную школу  (первый учитель выпуска 1-4кл. 

Кычанова З.И.) 

 1998г. - первый выпуск 11 класса (кл. рук. Безвестных С.А.) 

 2001г. - школа называется Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Чатлыковская средняя общеобразовательная школа» 

 2012г. – школа переименована в Муниципальное казенной общеобразовательное 
учреждение «Чатлыковская средняя общеобразовательная школа» 

Ими гордится школа! 

 Отличники 7-летней школу: 

 Шаповалова Галина (1945г.) 

 Захваткин Геннадий (1946г.) 

 Безвестных Галина(1953г.) 

 Михайлов Юрий (1953г.)  

 Угринов Юрий (1953г.)  
Отличники 8-летней школы: 

 Шестакова Валентина Лукьяновна(1966г.)  

 Бабушкина Тамара  Васильевна(1971г.) 

 Комарова Валентина Николаевна(1971г.) 

 Гладких Вера Павловна(1973г.) 

 Безвестных Вера Геннадьевна(1974г.) 

 Гладких Надежда Павловна(1974г.) 

 Комарова Галина  Николаевна(1974г.) 

 Корнилова Светлана Александровна( 1974г.) 
Отличники средней школы: 

 Корнилова Анна, серебряная медаль(2011г.) 

 Корнилова Елена, золотая медаль (2012г.) 
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 Титова Ольга, золотая медаль (2012г.) 

 Потапова Екатерина, золотая медаль (2013г.) 

 Харина Александра, золотая медаль (2016г.) 

 Безвестных Софья (2022г.) 

 Титова Дарья (2022г.) 

Основными традициями воспитания в МКОУ «Чатлыковская СОШ» являются следующие:  

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешко

льные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагог

ов;  

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания д

ругих совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, колл

ективное планирование, коллективное проведение, коллективный анализ их результато

в;  

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивае

тся и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

 в проведении общешкольных дел отсутствует соперничество между классами, поощряе

тся конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а такж

е их социальная активность;  

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных кла

ссов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доб

рожелательных и товарищеских взаимоотношений;  

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посред

ническую (в разрешении конфликтов) функции.  

Основными традициями воспитания в МКОУ «Чатлыковская СОШ» являются следующие: 

Стержнем годового цикла воспитательной деятельности школы являются ключевые общешко

льные дела традиции, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педаг

огов и учащихся: 

 Традиция «Вот и стал ты первоклассником!» - приветствие и приобщение первоклассн

иков к всеобщему школьному сообществу, с заключительным праздником «Посвящени

е в первоклассники»; 

 Традиция «День самоуправления» - в профессиональный праздник День Учителя, учащ

иеся старшеклассники выходят стажерами-учителями на 1 - 9 классы, приобретая опыт 

профессиональных проб; 

 Традиция «Последний звонок» - прощание с выпускниками школы, вручение памятных 

подарков, сюрпризов, слов благодарности, прощальный концерт; 

 Традиция «День открытых дверей» - дни для посещения школы родителями (в рамках 

открытых уроков и внеурочной деятельности); 

 Традиция «Первые шаги в науку» - учебно – практическая конференция со 2 по 11 класс

ы, смотр достижений учащихся в исследовательской, проектной и творческой деятельн

ости; 

 Традиция «Творческие мастерские» - традиционные творческие мастер-классы в рамка

х  внеурочной деятельности, где у учащихся развивается креативное мышление, вообра

жение. Есть учащиеся - тьюторы, которые под руководством педагога проводят мастер

ские (Мастерская Деда Мороза и Пасхальная мастерская), другие учащиеся открывают 
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свои таланты и лучше могут их использовать в разных ситуациях. 

Важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и учащихся – коллективная разработка, коллективное планирование

, коллективное проведение коллективный анализ их результатов: 

 Традиция  «Совет дела» - каждое коллективное творческое дело обсуждается, план

ируется, организуется, проводится и анализируется детьми и педагогами. 

Педагоги и учащиеся МКОУ «Чатлыковская СОШ» ориентированы на стремление к личному 

и профессиональному совершенствованию: 

 Традиция ежегодного конкурса «Класс года», «Самый классный классный уголок». 

МКОУ «Чатлыковская СОШ» расположена в Красноуфимском районе Свердловской области. 

Воспитательный процесс объединяет весь школьный коллектив: учащихся, родителей, педагог

ов. Контингент обучающихся детей состоит из детей, проживающих в прикрепленной к образ

овательной организации территории (с. Чатлык, д. Красный Турыш, д. Лебяжье, д. Тактамыш, 

д. Верхняя-Ирга). По социальному статусу семьи разные: обеспеченные, малообеспеченные, м

ногодетные, полные, неполные, семьи опекунов; семьи с детьми ОВЗ.  

Образовательная организация испытывает социально-культурные и образовательные дефицит

ы в  доступности от образовательных, культурных, спортивных и социальных учреждений Кра

сноуфимского района и Свердловской области. Но на протяжении многих лет выстроила соци

альное партнерство с организациями:  

 Общеобразовательные организации МО Красноуфимский округ; 

 МБОУ Красноуфимский РЦ ДОД; 

 МБОУ ДО «Красноуфимская районная детская школа искусств»; 

 Комитет по физкультуре, спорту и молодежной политике; 

 МКУ по работе с молодежью «Центр детско-подростковых и молодежных клубов

»; 

 МБУ Красноуфимский краеведческий музей; 

 МАУДО "Дворец творчества" г. Красноуфимск; 

 Туристическое агентство «Континент» г. Красноуфимск; 

 Турбаза «Дикий Урал». 

Сотрудничество и взаимодействие с партнёрами проявляется в совместной реализации 

образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении традиций, в совершенствов

ании образовательной среды школы. Такая деятельность расширяет круг общения всех участн

иков образовательного процесса, позволяет учащимся получить социальный опыт, способству

ет развитию личностного потенциала, расширяет мировоззрение. 

Практический SWOD-анализ, основанный на мониторинговых данных за 2021 - 2022уч.

г., позволил выделить значимые сильные и слабые  стороны в воспитательной деятельности ш

колы по следующим позициям: 

Сильные стороны воспитательной деятельности:  

 квалифицированность педагогических кадров (высшее образование: 3 административн

ых работника, 100%; 15 педагогов – 88 %; средне-специальное – 3 педагога – 16 %; ква

лификационная категория: ВКК – 5 чел., 1КК – 12чел., СЗД – 2чел.; стаж работы: 6-10 л

ет – 3 чел., 11-20 лет – 5 чел., свыше 20 лет – 13 чел.); 

 широкий спектр взаимного сотрудничества педагогов между собой и с педагогами обра
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зовательных организаций района и города Красноуфимск;  

 средние показатели результатов учащихся в конкурсах различного уровня и спортивны

х соревнованиях (52% обучающихся участвуют в конкурсах различного уровня с резул

ьтативностью 50%);  

 высокий уровень и качество проводимых воспитательных мероприятий; 

 высокая результативность реализации дополнительных общеразвивающих программ 88

% (в соответствии с данными мониторинга дополнительных общеразвивающих програ

ммам). 

Среди основных недостатков воспитательной деятельности можно считать: 

 недостаточно высокая мотивация к инновационной деятельности; 

 недостаточно высокая мотивация к участию в конкурсах профессионального мастерств

а у педагогов; 

 недостаточная разработанность диагностического инструментария для оценки результа

тивности воспитательной деятельности; 

 загруженность учащихся; 

 сменность кадрового состава классных руководителей. 

 

2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Практическая реализация цели и задач воспитания в МКОУ «Чатлыковская СОШ» 

осуществляется в рамках направлений воспитательной деятельности. Каждое направление 

воспитательной деятельности представлено в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули 

2.2.1 Урочная деятельность  

Каждый школьник занят обучением и воспитанием в течение 11 лет в среднем 60-70% 

всего своего активного времени суток. Это период взросления и социализации. В школьной 

жизни центральное место занимает урок. Любой урок как звено системы обучения обладает 

определенным воспитательным потенциалом – совокупностью имеющихся возможностей для 

воспитания учащихся. 

Каждый урок в МКОУ «Чатлыковская СОШ» предполагает свой воспитательный 

потенциал, который реализует учитель-предметник. Каждый урок предполагает следующие 

воспитательные аспекты: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-
нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 
исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 
вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 
целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 
уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 
личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 
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ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 
деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 
выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 
опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 
действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 
сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 
установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 
неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 
дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 
направленности. 

2.2.2 Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности МКОУ 

«Чатлыковская СОШ» происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

- Академия ЛЕГО  

- Робототехника  

- Зеленая лаборатория  

- Экологика  

- Удивительный мир книг; 

- Лаборатория юного химика; 

- Физика вокруг нас; 

- Человек и окружающая среда. 

- Читаем. Считаем. Наблюдаем. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

- ИЗО-нить 

- Компьютерная графика и дизайн 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

- Разговоры о важном. 
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- Мир чтения. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

- Лыжные гонки. 

- ДЮП – дружина юных пожарных; 

- ЮИД – юные инспектора движения.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду.  

- Самоделки;  

- Дела рук 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.  

- Подвижные игры. 

2.2.3 Классное руководство 

Осуществляя классное руководство, педагог МКОУ «Чатлыковская СОШ» организует 

работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

В работу классного руководителя с классом в МКОУ «Чатлыковская СОШ» входит: 

  планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности; 

  инициирование и поддержка классным руководителем участия классов в 
общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке, проведении и анализе; 

  организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся 
совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

  сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 
внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 
обучающихся, классные вечера;  

  выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 
выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

  изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 
их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  
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  доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 
совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 
беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

  индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

  регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 
формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 
и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

  проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 
общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 
класса; 

  организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование 
родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 
целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организация работы родительского комитета класса, участвующего в 
решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

  привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 
организации; 

  проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

2.2.4 Основные школьные дела 

«Школа будет жить, 

когда в ее стенах будут жить 

красивые обычаи и традиции…» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают вовлеченность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. 

Важным средством воспитания в МКОУ «Чатлыковская СОШ» являются традиции, 

которые не только формируют общие интересы, придают определенную прочность 

жизнедеятельности школы, но и придают школе то особое, неповторимое, что отличает школу 

от других образовательных организаций и тем самым сплачивает коллектив, обогащая его 

жизнь. 

В нашей школе сложились богатые традиции. К ним можно отнести как мероприятия, 

проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившуюся между учителями, учениками 

и родителями. Эти отношения характеризуются коллегиальностью и равноправием. 

В МКОУ «Чатлыковская СОШ» используются следующие формы работы: 
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 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 
литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 
статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов 
за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 
местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 
разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 
социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 
семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 
значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 
комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-
краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 
(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 
встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 
анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 
основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 
педагогами и другими взрослыми. 

2.2.5 Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 
предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 
с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 
слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 
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проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 
историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 
доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 
эмоционально-психологического комфорта. 

2.2.6 Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 
государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 
исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 
художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 
изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 
исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 
направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 
Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 
гражданского почитания» (особенно если общеобразовательная организация носит имя 
выдающегося исторического деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в 
помещениях общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 
общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 
воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 
флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 
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 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих 
с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 
территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 
на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования 
свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.7 Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе.  

Основными направлениями работы МКОУ «Чатлыковская СОШ» с родителями 

учащихся или их законными представителями являются: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 
представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 
общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 
воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 
Управляющем совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 
по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 
воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 
внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 
педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 
актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 
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социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 
опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-
сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 
вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 
организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных 
и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 
приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

2.2.8 Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

В МКОУ «Чатлыковская СОШ» сформировалась 2 формы детских общественного 

объединения: 

 Ученический Совет школы (детское объединение учащихся 5 – 11классов 

 «Созвездие» (детское объединение учащихся 1-4 классов) 

Модели самоуправления в ОУ 

   При организации самоуправления и реализации программы школьного ученического 

самоуправления общеобразовательное учреждение опирается на следующие приоритетные 

принципы: 

 Свободный выбор ОУ модели ученического самоуправления исходя из своей 

специфики и имеющихся традиций; 

 Ориентация на личностные и коллективные интересы, потребности, способности всех 

участников образовательного процесса (обучающихся, педагогов, родителей); 

 Деятельностная основа ученического самоуправления, позволяющая направлять 

энергию подрастающего поколения на социально полезные дела; 

 Тесное взаимодействие ОУ с органами местного самоуправления. 

   В соответствии с представленными принципами и подходам в ОУ представлены 

следующие модели ученического самоуправления с формами вовлечения участников 

образовательного процесса: 
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Школьная конференция 

Общешкольное ученическое собрание  

Ученический совет школы 

Совет дела 

Классное ученическое собрание 

Актив класса 

Классный совет дела 

Административная модель – Ученический Совет школы. Это формально-правовое 

самоуправление, основанное на требованиях законодательных и локальных актов. С помощью 

этой модели участники образовательного процесса, в том числе школьники 5-11классов (через 

ученическую секцию школьного совета), реализуют свои гражданские права на участие в 

соуправлении делами ОУ и местного сообщества. (прил. Положение о Совете 

старшеклассников). 

Игровая модель - «Созвездие», самоуправление, основанное на соблюдении всех 

законодательных и нормативных актов РФ, гармонично вписанных правила игры, 

моделирующей деятельность ОУ. В данное ученическое самоуправление вовлечены учащиеся 

первой ступени (1-4кл.), для которых данная модель станет практикой построения социальных 

отношений гражданского общества.  Правила игры регламентируют взаимоотношения всех 

участников образовательного процесса в рамках игрового взаимодействия. Данная модель 

ученического самоуправления в ОУ начала свое действие в рамках введения ФГОС и 

реализации программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на 

ступени начального общего образования. 

Структура ученического самоуправления (схема 1): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структура классного ученического самоуправления 

       Первичным коллективом ученического самоуправления (см. схемы 1, 2, 3) является 

коллектив класса, в котором создается актив, состоящий из: старосты и его заместителей - 

УЧЕНИЧЕСКИЙ СОВЕТ ШКОЛЫ 

(лидеры 5 – 11 кл.) 

Культурно-массовый комитет 

(руководитель комитета,  

уч-ся из 7 – 11кл.) 

Учебный комитет 

(руководитель комитета,  

уч-ся из 7 – 11кл.) 

Спортивно-трудовой комитет 

(руководитель комитета,  

уч-ся из 7 – 11кл.) 

Совет класса 
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Член 

Ученического 
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Учащиеся  школы (5 – 11классы) 
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учком, культорг, организатор по физкультуре и спорту, 

старший дежурный, редколлегия. 

Структура классного ученического 

самоуправления (схема 2) 

 

 

 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:  

На уровне школы:  

 через деятельность выборного Ученический совет школы, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

 через работу постоянно действующего школьного актива, в форме культурно-массового 

комитета, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флэш-мобов и 

т.п.);  

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой 

школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе.  

На уровне классов:  

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(старост, старших дежурных, учкомов), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей;  

 через деятельность выборных органов ученического самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например, комитет спортивных дел, комитет 

творческих дел, комитет шефства над младшими школьниками);  

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной кабинетом, комнатными 

растениями и т.п.; 

 поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.  

2.2.9 Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
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формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 
безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки 
и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 
взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 
организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 
партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в 
социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 
дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 
негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

2.2.10 Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 
о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 
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 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 
с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 
преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.2.11 Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы  

предусматривает:  

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 
обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 
разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 
профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 
профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 
могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 
свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися Интернет-ресурсов, посвящённых 
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 
по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 
особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Вертикаль системы профориентационной деятельности 

В системе профориентационной деятельности МКОУ «Чатлыковская СОШ» выделяются 
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две вертикальные линии: диагностическая и развивающая. Они проходят через пять этапов 

профориентационной деятельности МКОУ «Чатлыковская СОШ»: 

1 этап. «Профессии моей семьи». 1-4 классы. 

 Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебной деятельностям. 

 Профориентационный курс «Все профессии нужны, все профессии важны». 

 Профориентационные минутки на уроках. 

 Конкурсы (школьный, районный уровни). 

 Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие). 

 Встречи с родителями – представителями различных профессий. 

 Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции). 

 Конкурсы творческих работ: «Мой папа – инженер», «Моя мама – учитель», «Мой 

дедушка – водитель» и т.д. 

 Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

 День профориентации. 

 Мониторинг профориентационной работы. 

2 этап. «Я и профессии вокруг меня». 5-8 классы. 

 Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, мотивации к 

учебной деятельности и социальной сфере, мотивов саморазвития. 

 Профориентационный курс «Я выбираю профессию». 

 Профориентационные минутки на уроках. 

 Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

 Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции, клубы). 

 Проект «Проектория». 

 Конкурсы (школьный, районный, областной уровни). 

 Экскурсии на предприятия и организации района (1 в период). 

 Встречи с представителями различных профессий. 

 Знакомство с рынком труда города и в области. 

 Научно-практическая конференция (школьный, районный уровни). 

 Образовательные поездки в г. Екатеринбург. 

 Мониторинг профориентационной работы. 

3 этап. «Мир профессий». 9 классы. 

 Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, трудовой 

деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития. 

 Профориентационные минутки на уроках. 

 Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

 Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции, клубы). 

 Проект «Проектория» 

 Экскурсии на предприятия и организации города, района (1раз в период). 

 Встречи с представителями различных профессий. 

 Знакомство с рынком труда в области, регионе. 

 Научно-практическая конференция  (школьный, районный, областной уровни). 

 Предпрофильная подготовка (информационная работа, профильная ориентация, курсы 

по выбору). 

 Трудоустройство подростков. 

 Образовательные поездки в г. Екатеринбург. 

 Дополнительные образовательные курсы (Основы финансовой грамотности и т.д.) 

 Открытые дни в средних специальных учебных заведениях. 

 Мониторинг поступления учащихся в СПО, профильные классы ОУ. 

 Мониторинг профориентационной работы. 

4 этап. «Я в мире профессий». 10-11 классы 
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 Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, трудовой 

деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития, профессиональной 

направленности. 

 Профориентационный курс «Мой выбор». 

 Профориентационные минутки на уроках. 

 Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

 Система дополнительного образования «Найди себя» (секции, клубы). 

 Проект «Проектория» 

 Экскурсии на предприятия и организации города, района, области (2 в период). 

 Встречи с представителями различных профессий. 

 Знакомство с рынком труда в стране. 

 Научно-практическая конференция (школьный, районный, областной, российский 

уровни). 

 Профильное обучение  (профильные предметы, элективные курсы, «индивидуальные 

маршруты движения»). 

 Трудоустройство подростков. 

 Дополнительные образовательные курсы  (Основы финансовой грамотности, и т.д.) 

 Дистанционное и профессиональное обучение. 

 Профессиональные пробы. 

 Открытые дни, встречи с представителями, экскурсии в ВУЗы и СПО. 

 Довузовская подготовка. 

 Встречи с выпускниками школы, успешными в своих профессиях. 

 Мониторинг профориентационной работы. 

6 этап. «Моя профессия» 

 Мониторинг поступления учащихся в ВУЗы, СПО, на работу, в армию и т.п. 

 Мониторинг трудоустройства выпускников после получения профессионального 

образования. 

 Мониторинг успешности профессионального роста. 

 Мониторинг профориентационной работы. 
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Вариантные модули 

2.2.12 Детские общественные объединения 

Для поддержки развития детского самоуправления на базе МКОУ «Чатлыковская СОШ» 

действует военно-патриотический клуб «Патриот», Школьный спортивный клуб «Юниор» и 

открыты первичные отделения Российского Движения Школьников и Орлята России. 

Данные детские общественные объединения – это добровольные, самоуправляемые, 

некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся 

на основе общности интересов. Их правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5), рекомендации Министерства 

просвещения для внеурочной деятельности в рамках обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО 

(Письмо от 05.07.2022 № ТВ-1290/03).  

Военно-патриотический клуб «Патриот» имеет свою программу деятельности и 

осуществляют многоуровневое сотрудничество с общественными организациями, участвует в 

событиях, направленных на повышение интереса у детей к службе в ВС РФ, в том числе в 

военных сборах, военно-спортивных играх, соревнованиях, акциях. Активисты клуба проводят 

интерактивные игры, мастер-классы, открытые лектории, встречи с интересными людьми 

Малой Родины. 

Члены ВПК «Патриот» вовлечены и в добровольческую и волонтерскую деятельность: 

 для оказания помощи социально-незащищенным группам населения, что формирует 

ценности доброты и милосердия;  

 в организацию культурно-просветительских мероприятий в музеях, библиотеках, домах 

культуры, кинотеатрах и т.д., что способствует развитию социальных и 

коммуникативных навыков;  

 для помощи в проведении и в инициативе организации спортивных, образовательных, 

социокультурных мероприятий муниципального и межтерриториального уровней, 

чтобы стать участниками акций на уровне России , ВПК «Патриот» принимает участие 

с мероприятиях Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы».  

Школьный спортивный клуб «Юниор» 

Цели деятельности школьного спортивного клуба:  

 привлечение обучающихся, их родителей, педагогов МКОУ «Чатлыковская СОШ» к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом;  

 развитие в общеобразовательном учреждении традиционных и наиболее популярных в 

регионе видов спорта;  

 формирование здорового образа жизни; 

 профилактика противоправного поведения школьников через внеурочную занятость. 

Задачи школьного спортивного клуба: 

 разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в образовательной 

организации в рамках учебной и внеурочной деятельности; 

 вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

 организация физкультурно-спортивной работы образовательной организации во 

внеурочное время; 

 пропаганда и активное внедрение физической культуры, здорового образа жизни в 

повседневную жизнь обучающихся и членов их семей. 

Раздел «Школьные спортивные клубы» предполагает проведение следующих мероприятий: 

 Проверка уровня физической подготовленности обучающихся к сдаче норм ГТО; 
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 Веселые старты среди обучающихся 1-4классов; 

 Осенний и весенний кроссы; 
 Лыжные соревнования; 

 Сдача нормативов ВФСК ГТО; 

 Турниры по настольному теннису, шашкам, волейболу, баскетболу, пионерболу, 
футболу. 

Российское движение школьников (РДШ) – общественно-государственная детско-

юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточена на развитии и 

воспитании школьников. В своей деятельности РДШ стремится объединять и координировать 

организации лица, занимающиеся воспитанием подрастающего поколения и формированием 

личности (Организация создана в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 29 октября 2015 г. № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение школьников»). 

Первичное отделение Российского Движения Школьников образовано МКОУ 

«Чатлыковская СОШ» в мае 2021года. Первичные отряды образованы на базе начальных 

классов школы. Цель такого решения – воспитать социально активных личностей с раннего 

детства, воспитать более активное подрастающее поколение.  

Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание подрастающего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДШ может стать любой 

школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДШ. 

РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает 

школьников к различным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для 

детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. Воспитание в РДШ осуществляется 

через направления: 

Личностное развитие - участие в городских, региональных или российских творческих 

конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию 

профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается 

на соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 

Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных 

Победе и другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; 

оказывают посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения. 

Военно-патриотическое направление - деятельность военно-патриотического клуба, 

отряда юных инспекторов дорожного движения, дружины юных пожарных. 

Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 

школьных редакций, детского радио; создании и поддержке интернет-странички школы и РДШ 

в соцсетях, организации деятельности школьного пресс-центра, где они учатся писать статьи, 

собирать фотоматериалы, вести блоги и сообщества в соцсетях. 

Основными формами деятельности членов РДШ являются:  
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 участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях;  

 коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;  

 информационно-просветительские мероприятия;  

 разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся;  

 организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

На базе первичного отделения РДШ в 2022 году в школе открыто отделение «Орлята 

России». Программа развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России».  

Цель программы: Формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально-

ценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на 

основе российских базовых национальных ценностей, накопленных предыдущими 

поколениями, воспитание культуры общения, развитие самостоятельности и ответственности, 

воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе. 

Участники программы: 

 младшие школьники (1-4 классы) 

 старшеклассники-наставники (7-11 классы) 

 учителя начальных классов 

 родители обучающихся начальных классов  

Программа разработана в рамках реализации федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» с целью 

удовлетворения потребностей младших школьников в социальной активности и направлена на 

развитие и поддержание интереса к учебным и внеурочным видам деятельности, на 

формирование социально значимых качеств личности обучающихся, ключевых базовых 

ценностей: Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, Познание. 

В течение года обучающиеся под руководством Советника по воспитанию  могут принять 

участие в коллективных творческих делах разных направленностей и достигнуть звания 

«Орлёнок» в 7 треках. 

Начало реализации программы сентябрь 2022. Участие в треках со II четверти. 

 Вводный орлятский урок; 

 «Орлёнок - Эрудит»; 

 «Орлёнок - Доброволец»; 

 «Орлёнок - Мастер»; 

 «Орлёнок - Спортсмен»; 

 «Орлёнок - Хранитель исторической памяти»; 

 «Орлёнок - Эколог»; 

 «Орлёнок - Лидер». 

2.2.13  Экскурсии, экспедиции, походы 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
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одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в 

походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества.  

  Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в 

классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную 

галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и 

родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

 турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей 

школьников, включающий в себя, например: соревнование по технике пешеходного туризма, 

соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку 

местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс 

туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету. 

Сводная таблица «Традиционные активные образовательные мероприятия» 

 

Дела, события, мероприятия. Классы Ориентиров

очное время 

проведения 

Уровень 

Осенний поход в начале 

учебного года. 

 

 

Поход выходного дня 

 

 

 

Посещение сельского 

краеведческого музея. 

 

Выездная однодневная экскурсия 

в Красноуфимский 

Историко-краеведческий музей. 

Выездная однодневная экскурсия 

в каникулярное время в другой 

город. 

 

Турпоход по окончанию учебного 

года. 

 

 

НОО 

ООО 

СОО 

 

НОО 

ООО 

СОО 

 

НОО 

 

 

ООО 

СОО 

 

НОО 

ООО 

СОО 

 

НОО 

ООО 

СОО 

Сентябрь 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

Февраль 

 

 

Февраль 

 

 

Март 

 

 

 

Май 

ОО 

 

 

 

 

ОО 

 

 

 

ОО 

 

 

ОО 

 

ОО 

 

 

ОО 
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2.2.14 Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках информационно-

медийное направление. Задачей информационно-медийного направления является содействие 

формированию качественного контента в сети «Интернет» у обучающихся 

общеобразовательных организаций 

Комплекс онлайн мероприятий, направленных на продвижение проектов и программ в 

сфере информационно-медийного направления: квизы; квесты; акции; флешмобы. 

Комплекс онлайн активностей, приуроченных к праздничным датам: 

 октябрь – День Учителя; 

 ноябрь – День матери; 

 декабрь – акция к Новому году и мастерским; 

 февраль – месячник Защитников Отечества; 

 март – Международный женский день 8 Марта; 

 апрель - Пасхальные мастерские 

 9 мая 2021 – День Победы. 

Вместе с тем традиционно воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 

следующих видах и формах деятельности: 

 школьная газета,  целью которой является освещение наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления;  размещаются материалы о вузах, колледжах и 

востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны школьникам; 

организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-

популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, 

социальных, нравственных проблем; 

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы (группы  в  ВКонтакте и др.);    

 участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

Сводная таблица «Традиционные медиа события» 
 

Дело Классы Время 

проведения 

Уровень 

Акция «Вместе Ярче» 5-11 кл. В течении 

учебного года 

ОО 

Школьная интернет-группа 5-11 кл. В течении 

учебного года 

ОО 

Акции «Урок Цифры» 7-11 кл. В течении 

учебного года 

ОО 

Всероссийская  
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Уроки по Интернет-безопасности 

«Безопасный интернет – детям» 

 

7-11 кл. В течении 

учебного года 

 ОО 

Всероссийская 

2.2.15  Модуль «Точка роста» 

 Центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка 

роста» является общественным пространством муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения «Чатлыковская средняя общеобразовательная школа», 

осуществляющей образовательную деятельность по ОП НОО, ООО, СОО и направлен на 

формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по учебным 

предметам «Физика», «Химия», «Биология», «Технология». 

 Центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка 

роста» создается для формирования условий для повышения качества общего образования, в 

том числе за счет обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, 

повышения квалификации педагогических работников и расширения практического 

содержания реализуемых образовательных программ. Центр образования призван обеспечить 

повышение охвата обучающихся программами основного общего и дополнительного 

образования естественно-научной и технологической направленностей с использованием 

современного оборудования.  

 Центр образования «Точка роста» является частью образовательной среды 

общеобразовательной организации, на базе которой осуществляется: 

 преподавание учебных предметов из предметных областей «Естественно-научные 
предметы», «Естественные науки», «Обществознание и естествознание», «Математика 
и информатика», «Технология»; 

 внеурочная деятельность для поддержки изучения предметов естественно-научной и 
технологической направленностей; 

 дополнительное образование детей по программам естественно-научной и технической 
направленностей; 

 проведение внеклассных мероприятий для обучающихся; 

 организация образовательных мероприятий, в том числе в дистанционном формате с 
участием обучающихся из других образовательных организаций. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Общая численность педагогических работников в МКОУ «Чатлыковская СОШ» 19 

человека основных педагогических работников. 2 педагога работают по внешнему 

совместительству.  

 Квалифицированность педагогических кадров (высшее образование: 3 административны

х работника, 100%; 15 педагогов – 88 %; средне-специальное – 3 педагога – 16 %; квалификац

ионная категория: ВКК – 5 чел., 1КК – 12чел., СЗД – 2чел.; стаж работы: 6-10 лет – 3 чел., 11-2

0 лет – 5 чел., свыше 20 лет – 13 чел.); 

 Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, 

привлечены следующие специалисты; педагог-дефектолог, социальный педагог, педагог-

логопед. В школе 10-11 классов-комплектов, в которых работают 10 классных руководителей. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

 заместитель директора по воспитательной работе  
 советник по воспитанию;  

 педагог-организатор;  

 классные руководители;  

 педагог-дефектолог; 

 социальный педагог;  

 педагог-логопед;  

 педагоги дополнительного образования. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ «Чатлыковская СОШ» 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1) Положение о классном руководителе 

2) Положение о дежурстве 

3) Положение о методическом объединении 

4) Положение о внутришкольном контроле 

5) Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений 

6) Положение о Совете профилактике правонарушений 

7) Положение о родительском комитете 

8) Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся 

9) Положение о психолого-педагогическом консилиуме между обучающимися 

10) Положение о социально-психологической службе 

11) Положение об организации дополнительного образования 

12) Положение о внеурочной деятельности обучающихся 

13) Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

14) Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

15) Положение о первичном отделении общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение школьников» и «Орлята 

России»; 

16) Положение о школьном спортивном клубе. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 В МКОУ «Чатлыковской СОШ» всего 119 обучающихся. Из них 17 обучающихся это 

обучающиеся с ОВЗ. Это обучающиеся 1 – 9 классов. К ним относятся дети с умственной 

отсталостью, с задержкой психического развития, дети с инвалидностью.  
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 В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведение

м, — создаются особые условия 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 
успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 
 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 
 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности.  

 На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития.  

 На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах.  

 Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 
окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 
всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого обучающегося с ОВЗ; 

 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 
обучающихся с ОВЗ; 
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 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 
развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-
социальной компетентности; 

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  

 Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 
 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 
 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 
 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 
 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 
 ифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

 Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

 Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального 

портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

 Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо.  

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 
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 Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 Главная особенность эффективности развития воспитательной деятельности МКОУ 

«Чатлыковская СОШ» заключается в объективности и надежности критериев и показателей, 

отражающие целостную картину деятельности. Поэтому надежность и объективность 

критериев и показателей обеспечивается сопоставлением всех видов информации в процессе 

исследования. Каждый из них отражает определенную сторону исследуемой реальности: 

субъективные представления, осознаваемые и не осознаваемые процессы. 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

 Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 
всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 
родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 
социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 
другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
 Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1) Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

 Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2) Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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 Таким образом, для проверки эффективности воспитательной деятельности МКОУ 

«Чатлыковская СОШ» будет использован комплекс теоретических и эмпирических методов 

исследования: 

 общетеоретические методы - анализ психолого-педагогической и социологической 

литературы по проблеме исследования, анализ опубликованных в периодических изданиях 

новейших педагогических и психологических исследований; изучение и обобщение 

передового социально-педагогического опыта; анализ практических программ, построение 

гипотез, прогнозирование, моделирование. 

 эмпирические методы – анкетирование; наблюдение; тестирование; беседы и опросы 

детей, воспитателей, педагогов, родителей и других специалистов; изучение документов; 

анализ продуктов деятельности детей и педагогов (коллективно и индивидуально 

выполненные изделия, рисунки, творческие работы, дневники и т.д.). 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

 Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

 Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 

его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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Приложение1.  

Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Основные направления 

самоанализа 

воспитательной работы 

Модуль 

 

Реализация модуля через 

критерии 
Критерии 

Способы получения 

информации 

(инструмент) 
 

Ключевые общешкольные 

дела 

1,2,3,4,5,7 1. Динамика 

личностного развития  

2. Качество 

реализуемой в школе 

совместной 

деятельности уч-ся и 

педагогов.  

3. Динамика 

показателей общей 

социализированности 

и воспитанности 

школьников  

4. Динамика 

сформированности 

классного и 

общешкольного 

коллектива  

5. Динамика 

удовлетворенности 

детей и родителей 

качеством 

образования и 

воспитания в школе  

6. Показатель 

вовлеченности 

родителей в 

совместную 

деятельность  

7. Результаты 

воспитания через 

анализ классного 

руководителя и 

заместителя 

директора по 

воспитательной 

работе  

 Педагогическое 

наблюдение  

 Анкетирование  

 Тестирование  

 Сотрудничество с 

узкими 

специалистами, 

родителями  

 График активности 

участия обучающихся 

и родителей в делах 

класса, школы  

 Собеседование  

 Диагностика уровня 

воспитанности 

обучающихся  

 Социометрия  

 Мониторинги 

обучающихся и 

родителей  

Классное руководство  2,3,4,7  

Курсы внеурочной 

деятельности, 

дополнительное 

образование  

1,2,3,4,6,7  

Школьный урок  1,3,4,5,7  

Самоуправление  1,2,3,7  

Детские общественные 

объединения  

1,2,3,4,7  

Профориентация  1,2,3,7  

Школьные медиа  1,2,3,7  

Организация предметно-

эстетической среды  

1,2,3,7  

Работа с родителями  2,3,5,6,7  

 

Приложение 2.  

Анкета для самоанализа школьной совместной 

деятельности детей и взрослых 

Для выявления конкретных показателей работы органов ученического самоуправления 

по перечисленным критериям применимы следующие методы. 

 Анализ документов (нормативных, отчетных, планов работы). 

 Экспертная оценка — группа экспертов (педагоги, лидеры, родители, приглашенные 

специалисты) оценивает по определенной системе определенные документы, 

показатели работы, поведения, личностные черты и особенности отдельных личностей 

или группы людей. Далее определяется средняя оценка группы экспертов. 
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 Наблюдение — группа наблюдателей в процессе проведения какого-либо дела, 

мероприятия оценивает работу группы или отдельных людей по выработанным 

критериям, дает свое заключение. 

 Беседа, интервью — неформальный опрос людей определенной группы с заранее 

поставленной целью. 

 Анкетирование, опрос — заполнение представителями целевой группы опросного 

листа (анкеты), разработанного организаторами с целью выявления определенных 

показателей деятельности, личностных особенностей. 

 Тестирование — проведение целевого исследования с применением стандартных 

психологических, социологических методик. 

Когда понадобится: чтобы провести самоанализ школьной совместной деятельности 

учителей, родителей и детей. Анкета взята из методического пособия «Воспитание в 

современной школе: от программы к действиям» (form.instrao.ru ). 

Анкету могут заполнить в конце учебного года:  

 директор и его заместители, курирующие воспитательную работу в школе; 

 несколько (три, четыре, пять – на ваше усмотрение) педагогов, которые активно 

включены в воспитательную работу школы и имеют о ней собственное мнение (пусть и 

не всегда совпадающее с мнением школьной администрации); 

 несколько (три, четыре, пять – на ваше усмотрение) родителей, но лишь в том случае, 

если они действительно хорошо знакомы со школой и тем, что в ней происходит; 

 несколько (три, четыре, пять – на ваше усмотрение) старшеклассников, которые так же 

хорошо знакомы с тем, что происходит во всей школе, а не только в их собственном 

классе, и которые смогут дать свою оценку происходящему здесь. 

Из предложенных 11 блоков вопросов в анкете школа выбирает только те, которые 

помогут ей проанализировать работу, описанную в модулях ее собственной рабочей 

программы воспитания. 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, 

познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после этого 

обведите на каждой шкале балл, соответствующий Вашей личной оценке.  

 
Проблемы, которых следует избегать 

Оценочная шкала 
Идеал, на который следует 

ориентироваться 

Качество общешкольных ключевых дел 

Общешкольные дела придумываются 

только взрослыми, школьники не 

участвуют в планировании, организации и 

анализе этих дел 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Общешкольные дела всегда планируются, 

организуются, проводятся и 

анализируются совместно – школьниками 

и педагогами 

Дела не интересны большинству 

школьников 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Дела интересны большинству 

школьников 

Участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение– 

обязательное, а сотрудничество друг с 

другом обеспечивается только волей 

педагогов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Участие школьников в этих делах 

сопровождается их увлечением 

общей работой, радостью и взаимной 

поддержкой 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не пользуются 

авторитетом у детей 

своих классов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Классные руководители являются 

значимыми взрослыми для большинства 

детей своих классов. Школьники 

доверяют своим классным руководителям 

Большинство решений, касающихся жизни 

класса, принимаются классным 

руководителем единолично. 

Поручения классного руководителя дети 

часто выполняют из 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Большинство решений, касающихся 

жизни класса, принимаются 

совместно классным руководителем и 

классом, у детей есть возможность 

проявить свою инициативу 
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страха или по принуждению 

В отношениях между детьми преобладают 

равнодушие, 

грубость, случается травля детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
В классе дети чувствуют себя комфортно, 

здесь преобладают 

товарищеские отношения, школьники 

внимательны друг к другу 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе 

организуется 

преимущественно в виде познавательной 

деятельности, как 

продолжение учебных занятий  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
В школе реализуются разнообразные 

виды внеурочной деятельности 

школьников: познавательная, игровая, 

трудовая, спортивно-оздоровительная, 

туристско-краеведческая, художественное 

творчество и т. п. 

Участие школьников в занятиях курсов 

внеурочной деятельности часто 

принудительное  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Занятия в рамках курсов внеурочной 

деятельности интересны для 

школьников, школьники стремятся 

участвовать в этих занятиях 

Результаты внеурочной деятельности детей 

никак не 

представлены в школе  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
С результатами внеурочной деятельности 

детей могут познакомиться другие 

школьники, родители, гости (например, 

на концертах, выставках, ярмарках, 

родительских собраниях, сайте школы и 

т. п.) 

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны для большинства 

школьников  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Дети заинтересованы в происходящем на 

уроке и вовлечены в 

организуемую учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, преобладают 

лекционные формы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Учителя часто используют на уроке игры, 

дискуссии и другие 

работы парные или групповые формы 

работы 

Уроки ориентированы преимущественно 

на подготовку 

учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и другим 

формам проверки знаний  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Уроки не только дают детям знания, но и 

побуждают их задуматься о 

ценностях, нравственных вопросах, 

жизненных проблемах 

Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную позицию 

по 

отношению к происходящему в школе, 

чувствуют, что не могут повлиять на это 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята чувствуют свою ответственность 

за происходящее в школе, понимают, на 

что именно они могут повлиять в 

школьной жизни и знают, как это можно 

сделать 

Ребята не вовлечены в организацию 

школьной жизни, школьное 

самоуправление имитируется (например, 

органы самоуправления не имеют 

реальных полномочий, дети поставлены 

педагогами в позицию исполнителей, 

самоуправление часто сводится к 

проведению дней самоуправления и т.п.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Ребята часто выступают инициаторами, 

организаторами тех или иных школьных 

или 

внутриклассных дел, имею возможность 

выбирать зоны своей ответственности за 

то или иное дело 

Лидеры ученического самоуправления 

безынициативны или вовсе отсутствуют в 

школе. Они преимущественно назначаются 

взрослыми и реализуют только их идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Лидеры ученического самоуправления 

выступают  с инициативой, являются 

активными участниками и 

организаторами событий в школе и за ее 

пределами 

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные объединения 

существуют лишь формально, они не 

работают, нет детей, которые 

позиционируют себя как его члены  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Детские общественные объединения 

привлекательны, школьники стремятся 

участвовать в организуемой ими 

деятельности Дети, состоящие в детских 

общественных объединениях, гордятся  

этим, всячески подчеркивают свою 
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принадлежность к объединениям 

Деятельность детских общественных 

объединений  ограничивается рамками 

самих объединений, она не ориентирована 

на интересы и потребности других людей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Деятельность детских общественных 

объединений направлена на 

помощь другим людям, социально 

значима 

 

Деятельность, которую ведут детские 

общественные  объединения, 

предоставляет ограниченные возможности 

для самореализации школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, 

дает возможность каждому ребенку найти 

себе дело по силам и по 

желанию 

Качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся крайне 

редко или не проводятся вовсе 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия 

проводятся регулярно, формы такой 

деятельности разнообразны, в 

ней участвуют школьники разных 

классов, разных возрастных групп 

У взрослых нет стремления заинтересовать 

школьников, им 

важен, прежде всего, сам факт участия 

детей в выездных мероприятиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Взрослые умеют заинтересовать 

школьников теми выездными 

делами, в которых они участвуют 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся как 

мероприятия, в которых школьники 

занимают преимущественно пассивную 

позицию 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Выездные дела предваряются их 

совместной подготовкой, 

распределением между школьниками 

необходимых ролей (фотографа, 

экскурсовода и т. п.). При их проведении 

ребята занимают активную позицию по 

отношению к происходящему. По 

окончании дел проводится совместный 

анализ, а итоги представляются в 

творческих формах 

Качество профориентационной работы школы 

ознакомление школьников с рынком труда 

и основными  профессиями  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационная работа 

ориентирована на формирование у 

школьников трудолюбия, готовности к 

планированию своего жизненного пути, 

выбору будущее профессиональной 

сферы 

деятельности и необходимого для этого 

образования 

Профориентационной работой занимается 

только классный 

руководитель 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационной работой 

занимается команда педагогов с 

привлечением социальных партнеров 

 

Профориентационные занятия проходят 

формально, дети 

занимают пассивную позицию. Формы 

профориентационной работы носят 

преимущественно лекционный характер 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Формы профориентационной работы 

разнообразны, дети 

заинтересованы в происходящем и 

вовлечены в организуемую 

деятельность  

Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ, Интернет-ресурсов и т. п.) 

Деятельность школьных медиа 

обеспечивается силами взрослых с 

минимальным участием детей. 

Школьникам не предоставлен спектр 

ролей, которые они могут выполнять, их 

интересы и потребности не учитываются 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе существует разнообразие 

школьных медиа, их деятельность 

обеспечивается силами учащихся при 

поддержке педагогов. Совместное 

распределение обязанностей в школьных 

медиа осуществляется с учетом 

интересов и потребностей ребят 

В содержании работы школьных медиа 

отсутствуют темы, отражающие жизнь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

В содержании работы школьных медиа 

представлена актуальная 
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школы, значимые для ребят разного 

возраста вопросы, не представлены их 

точки зрения по этим 

вопросам 

 

жизнь школы, проблемы, волнующие 

современных детей разных возрастов. 

Здесь находят отражение различные 

позиции школьников по тем или иным 

вопросам 

В школьных медиа не уделяется внимания 

нормам культуры 

общения, эстетике представления 

материала, не обращается 

внимание на достоверность используемых 

фактов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школьных медиа уделяется внимание 

нормам культуры общения, 

эстетике представления материала, 

обращается внимание на 

достоверность используемых фактов 

Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы не уделяется 

внимание. Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т. п. безвкусно или 

напоминает оформление офисных 

помещений, а не пространства для детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Пространство школы оформлено со 

вкусом, отражает дух школы, 

учитывает возрастные особенности детей, 

предусматривает зоны как 

тихого, так и активного отдыха. Время от 

времени происходит смена 

оформления школьных помещений 

В оформлении школы не участвуют ни 

дети, ни педагоги. 

Здесь нет места проявлению их творческой 

инициативы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Оформление школы часто 

осуществляется совместно педагогами и 

детьми (иногда с привлечением 

специалистов). В нем используются 

творческие работы учеников и учителей, 

здесь представлена 

актуальная жизнь школы 

Содержание плакатов, стендов, 

пространственных композиций 

носит формальный характер, на них редко 

обращают внимание 

школьники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы оформления в 

привлекательных для ребят формах 

акцентируют внимание на важных 

ценностях школы, ее нормах и 

традициях 

Качество взаимодействия школы и семей школьников 

Большинство родителей безразлично к 

участию ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, если это влияет 

на их планы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей поддерживает 

участие ребенка в школьных делах, может 

координировать свои планы с планами 

ребенка, 

Работа с родителями сводится 

преимущественно к информированию об 

успеваемости детей, предстоящих 

конкурсах, мероприятиях. Реакция 

родителей на нее формальна 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить взаимодействие 

с родителями в вопросах воспитания 

детей (информирование, обучение 

консультирование и т.п.), его формы 

востребованы и пользуются доверием со 

стороны родителей 

Педагоги испытывают трудности в 

организации диалога с родителями по 

вопросам воспитания детей. Родители в 

основном игнорируют мнение педагогов, 

вступают с ними и друг с другом в 

конфликты, нередко вовлекая в них 

учеников класса. В организации 

совместных с детьми дел педагоги 

могут рассчитывать только на себя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали эффективный 

диалог с родителями по вопросам 

воспитания детей. Большая часть 

родителей прислушивается к мнению 

педагогов, считая и профессионалами 

своего дела, помогает и поддерживает их, 

выступает с инициативами в сфере 

воспитания детей и помогает их 

реализации 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 

 

Приложение 3. 

Критерии и показатели оценки модели ученического самоуправления 

Критерий Оценка Комментарии 

1. Проработанность нормативно-правовой базы  

1.1. Соответствие локальных актов, 

регулирующих деятельность 

ученического самоуправления, 

российскому законодательству;  

10 Локальные акты разработаны в соответствие с российским 

законодательством 

1.2. Наличие в Уставе образовательной 

организации положений, регулирующих 

деятельность органов ученического 

самоуправления; 

10 В Уставе в пункте 6.10 -6.10.5 содержится положение об 

участие обучающихся в управление Образовательной 

организацией. 

В пункте 7- порядок принятия нормативных актов, 

положение об участие Совета обучающихся 

1.3. Наличие дополнительных локальных 

актов, регулирующих деятельность 

органов самоуправления (положение о 

выборах, регламенты работы совета и 

т.д.);  

10 Положение о выборах органа ученического 

самоуправления 

Совета обучающихся и его руководителя. 

 

1.4. Актуальность нормативной базы с 

учетом изменений федерального и 

регионального законодательства. 

10 Вся документация с учетом изменений федерального и 

регионального законодательства 

2. Конкретность описания содержания деятельности  

2.1. Наличие системообразующей 

деятельности, учитывающей специфику 

данной образовательной организации; 

10 План работы Совета обучающихся согласуется с планом 

Образовательной организации. 

 

2.2. Разнообразие основных направлений 

деятельности с учетом структуры 

органов самоуправления; 

10 Направление работы Совета обучающихся: 

 личностного развития,  

 гражданской активности,  

 военно-патриотическое,  

 информационно-медийное. 

2.3. Соответствие содержания 

деятельности цели и задачам данной 

модели самоуправления; 

10 Наша модель ученического самоуправления 

соответствует тем задачам, которые мы ставим в учебно-

воспитательной работе  

2.4. Наличие и активность школьных 

СМИ, сайта, деятельность в социальных 

сетях; 

7 Информацию выкладываем на школьный сайт и в соцсетях 

 Информационно-медийное направление у нас в школе 

пока недостаточно развивается. 

3. Технологичность модели  

3.1. Разнообразие форм деятельности, 

адекватных цели и составу органов 

ученического самоуправления;  

9 Используем различные формы деятельности.  

 

3.2. Воспроизводимость модели в 

условиях данной образовательной 

организации; 

9 Административно-игровая модель хорошо «вписывается» 

в деятельность нашей Образовательной организации 

3.3. Предсказуемость результатов 

использования данной технологии; 

9 На Совет  обучающихся активно проявляет себя в течение 

последних 5 лет и у нас есть хорошие результаты.  

Одним из показателей является желание обучающихся 

участвовать в работе Совета 

3.4. Возможность измерить результаты 

использования технологий и их 

соответствие поставленным цели и 

задачам. 

9 Мы анализируем результаты нашей работы. 

Вместе с директором и педагогами и представителями 

Совета обсуждаем  план работы и наши результаты. 

4. Качество методической базы  

4.1. Наличие и качество методических 

материалов для педагогов, 

координирующих самоуправление; 

5 Специально не собираем методические материалы 

4.2. Наличие и качество методических 

разработок и материалов для актива 

обучающихся; 

7 Специально не собираем методические материалы. 

В специальных папках ежегодно собираем результаты 

нашей деятельности, отчеты о проделанной работе 

4.3. Наличие подготовленных педагогов 

(организаторов и вожатых) и системы их 

8 Есть педагоги организаторы, одно из направление их 

деятельности- развитие ученического самоуправления 
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Приложение 4. 
Диагностика уровня воспитанности по методике М.И. Шиловой 

Цель: «Определение уровня воспитанности» 

Возраст: 1-9 класс 

Диагностика уровня воспитанности  по методике М.И. Шиловой отражает пять основных показателей 

нравственной воспитанности школьника: 

 Отношение к обществу, патриотизм 

 Отношение к умственному труду 

 Отношение к физическому труду 

 Отношение к людям (проявление нравственных качеств личности) 

 Саморегуляция личности (самодисциплина) 

По каждому показателю сформулированы признаки и уровни формирующихся качеств (от 3-го уровня до 

нулевого уровня). Баллы по каждому показателю независимо друг от друга выставляют учитель и родители. 

Полученные в ходе диагностики баллы суммируются по каждому показателю и делятся на два (вычисляем 

средний балл).  Полученные средние баллы по каждому показателю вносятся в сводный лист. Затем средние 

баллы по всем показателям суммируются. Полученное числовое значение определяет уровень  нравственной 

воспитанности (УНВ) личности ученика: 

подготовки; 

4.4. Наличие подготовленного актива 

школьников и системы его постоянного 

обучения; 

9 Внеурочная деятельность  «Лидер» 

5. Активность социального партнерства  

5.1. Наличие механизма и описание 

результатов взаимодействия с 

администрацией образовательной 

организации; 

10  Конструктивное взаимодействие, обмен мнениями 

5.2. Наличие механизма и описание 

результатов взаимодействия с 

управляющим советом образовательной 

организации; 

10  Заседание управляющего совета проходят раз в четверть. 

В состав управляющего совета входит представитель 

Совета обучающихся. 

5.3. Наличие механизма и описание 

результатов взаимодействия с 

педагогическим и родительским 

самоуправлением; 

10 На заседание Совета обучающихся приглашаются 

педагоги и родители.   

5.4. Наличие механизма и описание 

результатов взаимодействия с детскими 

общественными организациями и 

другими социальными партнерами. 

8 Взаимодействие с социальным партнёрами. Направление 

взаимодействия: пропаганда здорового образа жизни, 

благоустройство территории, выбор будущей профессии. 

Результаты: проведение совместных мероприятий и акций. 

6. Материально-техническая обеспеченность функционирования модели  

6.1. Наличие необходимой и достаточной 

для эффективного функционирования 

модели материально-технической базы 

(помещения и оргтехника, канцтовары и 

т.д.). 

8 Материально- техническая база позволяет 

функционировать Совету обучающихся. 

7. Отношение к данной модели  

7.1. Отношение учащихся разных 

возрастов (младшие школьники, 

подростки, старшеклассники); 

10 Отношение положительное, много желающих участвовать 

как в Совете, так и в предлагаемой Советом деятельности  

в своих классных коллективах. 

7.2. Отношение педагогов различного 

профиля; 

10 Положительное, успешное взаимодействие. 

7.3. Отношение родителей различных 

категорий; 

1

0 

Поддерживают  и участвуют в наших мероприятиях и 

акциях 

7.4. Отношение органов управления 

образованием разного уровня; 

1

0 

Поддерживают работу в Образовательных учреждениях 

ученического самоуправления. 

7.5 Отношение общественности 

микрорайона школы, различных 

государственных и общественных 

организаций и структур. 

9 У нас есть опыт взаимодействия с администрацией нашего 

района в проведение мероприятий и акций.   
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Невоспитанность (от 0 до 10 баллов)характеризуется отрицательным опытом поведения ученика, которое с 

трудом исправляется  под влиянием педагогических воздействий, неразвитостью самоорганизации  и 

саморегуляции. 

Низкий уровень воспитанности  (от 11 до 20 баллов) представляется слабым, еще неустойчивым опытом 

положительного поведения, которое регулируется в основном требованиями старших и другими внешними 

стимулами и побудителями, при этом саморегуляция и самоорганизация ситуативны. 

Средний уровень воспитанности (от 21 до 40 баллов) характеризуется самостоятельностью, проявлениями 

саморегуляции и самоорганизации, хотя активная общественная позиция еще не вполне сформирована. 

Высокий уровень воспитанности (от 31 до 40 баллов) определяется устойчивой и положительной 

самостоятельностью в деятельности и поведении на основе активной общественной, гражданской позиции. 

 Таким образом, формируется  оценка нравственных качеств личности. Необходимо, однако, помнить, что 

средний балл, выявляемый с помощью «сводного листа», помогает лишь выделить тенденцию, общую 

характеристику положения дел в классе и предусмотреть целенаправленную работу как с классом в целом, так и 

с отдельными детьми. Напомним, что управление процессом воспитания предполагает обсуждение и анализ 

итогов диагностики. Такой анализ необходимо осуществлять на педагогическом консилиуме, на родительском 

собрании, в индивидуальной беседе с учащимися, коллективно с классом, с группой учащихся, т.е. в разной 

форме и разными методами. 

Диагностическая программа изучения уровней проявления воспитанности младшего школьника 

Основные отношения. 

Показатели воспитанности 

Признаки и уровни формирующихся качеств 

 (от 3-го уровня до нулевого уровня) 

Отношение к обществу 

1. Патриотизм 

1. Отношение к родной 

природе 

3 - любит и бережет природу, побуждает к бережному отношению 

других; 

2 - любит и бережет природу; 

1 - участвует в деятельности по охране природы под руководством 

учителя; 

0 - природу не ценит и не бережет. 

2. Гордость за свою страну 3 - интересуется и гордится историческим прошлым Отечества, 

рассказывает об этом другим; 

2 - интересуется историческим прошлым; 

1 - знакомится с историческим прошлым при побуждении старших; 

0 - не интересуется историческим прошлым. 

3. Служение своими силами 3 - находит дела на службу малому Отечеству и организует других; 

2 - находит дела на службу малому Отечеству; 

1 - участвует в делах на службу малому Отечеству при организации и 

поддержке со стороны учителей; 

0 - не принимает участия в делах на пользу малому Отечеству 

4. Забота о своей школе 3 - участвует в делах класса и привлекает к этому других 

2 - испытывает гордость за свою школу, участвует в делах класса; 

1 - в делах класса участвует при побуждении; 

0 - в делах класса не участвует, гордости за свою школу не испытывает. 

Отношение к умственному труду 

2. Любознательность 

5. Познавательная активность 3 - сам много читает и знает, обсуждает с друзьями узнанное; 

2 - сам много читает; 

1 - читает при побуждении взрослых, учителей 

0 - читает недостаточно, на побуждения учителя не реагирует 

6. Стремление реализовать 

свои интеллектуальные 

способности 

3 - стремится учиться как можно лучше, помогает другим; 

2 - стремится учиться как можно лучше 

1 - учиться при наличии контроля; 

0 - плохо учится даже при наличии контроля 

7. Саморазвитие 3 - есть любимое полезное увлечение, к которому привлекает 

товарищей; 

2 - есть любимое полезное увлечение; 

1 - нет полезного увлечения, во внеурочной познавательной 

деятельности участвует при наличии побуждения со стороны учителя; 

0 - во внеурочной деятельности не участвует. 

8. Организованность в учении 3 - работу на уроке и домашнее задания выполняет внимательно, 

аккуратно, помогает товарищам; 

2 - работу на уроке и домашнее задания выполняет внимательно, 
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аккуратно 

1- Работу на уроке и домашнее задания выполняет под контролем; 

0 - на уроках невнимателен, домашнее задания не выполняет 

Отношение к физическому труду 

3. Трудолюбие 

9. Инициативность и 

творчество в труде 

3 - находит полезные дела в классе, школе и организует товарищей на 

творческий труд; 

2 - находит полезные дела в классе, школе, выполняет их с интересом; 

1 - участвует в полезных делах в классе, в школе, организованных 

другими; 

0 - в полезных делах не участвует, позитивную инициативу и творчество 

не проявляет. 

10. Самостоятельность 3 - хорошо трудится без контроля со стороны старших и побуждает к 

этому товарищей; 

2 - сам хорошо трудится, но к труду других равнодушен; 

1 - трудится при наличии контроля; 

0 - участия в труде не принимает 

11. Бережное отношение к 

результатам труда 

3 - бережет личное и общественное имущество, стимулирует других; 

2 - бережет личное и общественное имущество; 

1 - требует контроля в отношении к личному и общественному 

имуществу; 

0 - небережлив, допускает порчу личного и общественного имущества. 

12. Осознание значимости 

труда 

3 - осознает знание труда, сам находит работу по своим силам и 

помогает товарищам; 

2 - осознает значение труда, сам находит работу по своим силам; 

1 - не имеет четкого представления о значимости труда; при 

выполнении работ по силам нуждается в руководстве; 

0 - не осознает значимости труда, не умеет и не любит трудиться. 

Отношение к людям 

4. Доброта и отзывчивость 

13. Уважительное отношение 

к старшим 

3 - уважает старших, не терпит неуважительного отношения к ним со 

стороны сверстников; 

2 - уважает старших; 

1 - к старикам не всегда уважителен, нуждается в руководстве; 

0 - не уважает старших, допускает грубость. 

14. Дружелюбное отношение к 

сверстникам 

3 - отзывчив к друзьям и близким, дружелюбно относится к 

сверстникам, осуждает грубость; 

2 - отзывчив к друзьям, близким и сверстникам; 

1 - проявляет дружелюбие, нуждается в побуждении со стороны 

товарищей и старших; 

0 - груб и эгоистичен 

15. Милосердие 3 - сочувствует и помогает слабым, больным, беспомощным и 

настраивает на это других; 

2 - сочувствует и помогает слабым, больным; 

1 - помогает слабым, больным при условии поручения, наличия 

контроля 

0 - неотзывчив, иногда жесток 

16. Честность в отношениях с 

товарищами и взрослыми 

3 - честен в отношениях с товарищами и взрослыми, не терпит 

проявления лжи и обмана со стороны других 

2 - честен в отношениях с товарищами и взрослыми; 

1 - не всегда честен; 

0 - нечестен 

Отношение к себе 

5. Самодисциплина 

17.  Самообладание и сила 

воли 

3 - проявляет  самообладание и силу воли в добрых поступках, 

стремится развивать ее, побуждает к этому других;  2 – сам проявляет 

добрую волю, стремится развивать ее, но безразличен к безволию своих 

товарищей; 

1 - развивает волю в организованных взрослыми ситуациях, нередко 

подчиняясь воле других; 

0 - силой волей не обладает и не стремится ее развивать. 

18. Самоуважение, 3 - добровольно соблюдает правила культуры поведения, требует этого 
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соблюдение правил культуры 

поведения 

от других; 

2 - добровольно соблюдает правила культуры поведения, не заботится о 

других; 

1 - нормы, правила поведения соблюдает при наличии контроля; 

0 - нормы и правила не соблюдает 

19. Организованность и 

пунктуальность 

3 - своевременно и качественно выполняет любое дело, требует этого от 

других; 

2 - своевременно и качественно выполняет свои дела; 

1 - при выполнении дел и заданий нуждается в контроле; 

0 - начатые дела не выполняет 

20. Требовательность к себе 3 - требователен к себе и товарищам, стремится проявить себя в 

хороших делах и поступках; 

2 - требователен к себе, стремится проявить себя в хороших делах и 

поступках; 

1 - не всегда требователен, не стремится проявить себя в хороших делах 

и поступках; 

0 - к себе не требователен, проявляет себя в негативных поступках. 
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Приложение 5. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

Ссылка на календарный план ВР школы:  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GVRv6o7EHWn2S8VfB-

ZHQogvR7077wpXULNmTwPYSoo/edit#gid=1556161608  

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2022-2023 учебный год 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 …    

 2. Внеурочная деятельность 

1 …    

 3. Классное руководство 

1 …    

 4. Основные школьные дела    

1 …    

 5. Внешкольные мероприятия 

1 …    

 6. Организация предметно-пространственной среды 

1 …    

 7. Взаимодействие с родителями 

1 …    

 8. Самоуправление  

1 …    

 9. Профилактика и безопасность 

1 …    

 10. Социальное партнёрство  

1 …    

 11. Профориентация  

1 …    

 

Календарный план воспитательной работы в 2022 – 2023уч.г. 

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе 

с терроризмом. 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; День неизвестного солдата; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GVRv6o7EHWn2S8VfB-ZHQogvR7077wpXULNmTwPYSoo/edit#gid=1556161608
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GVRv6o7EHWn2S8VfB-ZHQogvR7077wpXULNmTwPYSoo/edit#gid=1556161608
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 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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Приложение 6. 
 Нормативные правовые документы 

 

Федеральный уровень: 

- Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 

1993 г.) (с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 г.) 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями на 16 апреля 2022 года). 

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации»   

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации» 

- Федеральный закон от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» 

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года» 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 

- Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации»  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования"» 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 «Об 

утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 02.12.2015 № 2471-р 

«Концепция информационной безопасности детей»  

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 24.12.2013 № 2506-р 

«Концепция развития математического образования в Российской Федерации» 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р «Концепция 

развития дополнительного образования детей до 2030 года»  

Федеральный проект «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».  

Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации». 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г.) 

План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р) 

План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 января 2021 г. № 122-р) 

Концепции государственной семейной политики в Российской Федерации на период   до   

2025   г. 

 

 

https://docs.cntd.ru/document/902389617
https://docs.cntd.ru/document/902389617
https://internet.garant.ru/#/document/179146/paragraph/20340/doclist/12163/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0MjQlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDMwJTVDdTA0M2IlNUN1MDQ0YyU1Q3UwNDNkJTVDdTA0M2Ul
https://internet.garant.ru/#/document/179146/paragraph/20340/doclist/12163/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0MjQlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDMwJTVDdTA0M2IlNUN1MDQ0YyU1Q3UwNDNkJTVDdTA0M2Ul
http://docs.cntd.ru/document/901990051
http://docs.cntd.ru/document/902254151
http://kremlin.ru/events/president/news/63728
http://kremlin.ru/events/president/news/63728
http://government.ru/media/files/mPbAMyJ29uSPhL3p20168GA6hv3CtBxD.pdf
http://government.ru/media/files/mPbAMyJ29uSPhL3p20168GA6hv3CtBxD.pdf
http://base.garant.ru/70552506/
http://base.garant.ru/70552506/
https://internet.garant.ru/#/document/403809682/paragraph/10/doclist/14480/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyLSUyMCUyMCU1Q3UwNDIwJTVDdTA0MzAlNUN1MDQ0MSU1Q3UwNDNmJTVDdTA0M2UlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDRmJTVDdTA0MzYlNUN1MDQzNSU1
https://internet.garant.ru/#/document/403809682/paragraph/10/doclist/14480/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyLSUyMCUyMCU1Q3UwNDIwJTVDdTA0MzAlNUN1MDQ0MSU1Q3UwNDNmJTVDdTA0M2UlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDRmJTVDdTA0MzYlNUN1MDQzNSU1
https://ioe.hse.ru/data/2020/07/17/1597041961/ФП%20Успех%20каждого%20ребенка.pdf
https://edu.gov.ru/national-project/projects/patriot/
http://static.government.ru/media/files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFnyHlBitwN4gB.pdf
http://static.government.ru/media/files/LkiAgAELFrlG0oAFgKCjKdAWdi6jbZU5.pdf
http://static.government.ru/media/files/LkiAgAELFrlG0oAFgKCjKdAWdi6jbZU5.pdf
http://static.government.ru/media/files/LkiAgAELFrlG0oAFgKCjKdAWdi6jbZU5.pdf
http://static.government.ru/media/files/3WkqE4GAwQXaIGxpAipFLmqCYZ361Kj0.pdf
http://static.government.ru/media/files/3WkqE4GAwQXaIGxpAipFLmqCYZ361Kj0.pdf
https://docs.cntd.ru/document/420217344/titles/6540IN
https://docs.cntd.ru/document/420217344/titles/6540IN

